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ค าน า 

 
 หนังสือ “Mastering Growth” เล่มนี้  เขียนขึ้นโดยมี
วัตถุประสงค์เพ่ือน าเสนอแนวคิดและแนวทางเกี่ยวกับการจัดการเรียนรู้
ให้ผู้เรียนมีความเจริญงอกงามทางการเรียนรู้อย่างรวดเร็วและ
เข้มแข็ง เป็นคนที่มีความรู้และทักษะที่ทันโลก  
 หวั ง เป็นอย่ างยิ่ ง ว่ าหนั งสื อเล่มนี้ จะ เป็นประโยชน์                  
ต่อผู้ที่เกี่ยวข้องได้มากพอสมควร  
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Mastering Growth 
 

1. บทน ำ 
 
 กำรเรียนรู้ยุค Disruptive Innovation เน้นการพัฒนา
ผู้เรียนทุกคน ให้มีกำรเจริญงอกงำมทำงกำรเรียนรู้อย่ำงรวดเร็วและ
เข้มแข็ง (Mastering Growth) ผ่านกระบวนการจัดการเรียนรู้ที่มี
คุณภาพ ผู้สอนมีบทบำทเป็นโค้ช กระตุ้นให้ผู้เรียนใช้ศักยภำพของ
ตนเองในการเรียนรู้ให้มากท่ีสุด 
 
 

2. ควำมหมำยของ Mastering Growth 
 
 Mastering Growth คือ กำรเจริญงอกงำมทำงกำรเรียนรู้
อย่ำงรวดเร็วและเข้มแข็ง หมายถึง การที่ผู้เรียนมีควำมก้ำวหน้ำ
ทำงกำรเรียนรู้อย่ำงรวดเร็ว  และเป็นการเรียนรู้ที่หยั่ งรำกลึก             
ในตัวผู้เรียน สามารถน ำสิ่งที่เรียนรู้นั้นมำใช้ในสถำนกำรณ์ต่ำงๆ              
ได้อย่างรวดเร็ว ถูกต้อง และแม่นย า โดย Mastering Growth เกิดข้ึน
จากการที่ผู้ เรียนลงมือปฏิบัติกำรเรียนรู้อย่ำงจริงจังและตั้ งใจ 
(Active Deep Learning)  
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3. ควำมส ำคัญของ Mastering Growth 
 
 Mastering Growth เป็นจุดเน้นและเป้ำหมำยของการ
จัดการเรียนรู้ในโลกที่มีการเปลี่ยนแปลงอย่ำงรวดเร็วในปัจจุบัน
โดยเฉพาะอย่างยิ่งการเปลี่ยนแปลงของควำมรู้และทักษะต่ำงๆ 
  

 กล่าวคือ มีควำมรู้และทักษะใหม่ๆ ที่ผู้เรียนจ ำเป็นต้อง 
เรียนรู้ เกิดขึ้นอย่ำงรวดเร็ ว  เช่น  ความรู้ และทักษะเกี่ ยวกับ              
เทคโนโลยีดิจิทัล (Digital Technology) ความรู้ เกี่ยวกับสุขภาพ              
ทักษะการท างานแบบสร้างสรรค์ การท างานข้ามวัฒนธรรม เป็นต้น 
 

 การเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วดังกล่าวท าให้กำรจัดกำร
เรียนรู้แบบเดิมต้องมีกำรปรับตัว ที่จะกระตุ้นให้ผู้เรียนเกิดกำรเรียนรู้
ได้อย่ำงรวดเร็ว ไม่เชื่องช้ำ แต่ก็ต้องเป็นกำรเรียนรู้ที่เข้มแข็ง เป็นกำร
เรียนรู้เชิงลึก (Deep learning) รู้จริง รู้ชัด  
 
 หากกำรเจริญงอกงำมทำงกำรเรียนรู้ของผู้เรียนเป็นไป
อย่ำงเชื่องช้ำ  จะท าให้ผู้ เรียนมีความรู้และทักษะที่ ไ ม่ทันโลก               
โดยความรู้และทักษะที่ผู้ เรียนมีอยู่ไม่ตอบสนองควำมต้องกำร             
ของโลกอาชีพมีควำมเสี่ยงสูงที่จะหำงำนท ำไม่ได้ ด้วยเหตุนี้ผู้สอนจึง
ควรค้นหานวัตกรรมกำรจัดกำรเรียนรู้ที่จะท าให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้
ได้รวดเร็ว 
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ภาพประกอบ 1  เส้นสมมตกิารเจริญงอกงามทางการเรียนรู้ 

เวลา 

การเรียนรู้ 

การเจรญิงอกงามทางการเรียนรู้ของผู้เรียนคนท่ี 1 

การเจรญิงอกงามทางการเรียนรู้ของผู้เรียนคนท่ี 2 
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 จากเส้นสมมติจะเห็นว่า การเจริญงอกงามทางการเรียนรู้ 
ของผู้เรียนคนที่ 1 เกิดขึ้นอย่ำงรวดเร็ว ส่วนผู้เรียนคนที่ 2 เกิดขึ้น
อย่ำงช้ำๆ ซึ่งผู้สอนจะต้องกระตุ้นผู้เรียนคนที่ 2 ให้มีการเจริญงอกงาม
ทางการเรียนรู้ที่รวดเร็วขึ้น  
 
 ดังนั้นภารกิจส าคัญของผู้สอน คือกำรติดตำม (Tracking) 
Mastering Growth ของผู้เรียนอย่างต่อเนื่อง หากพบว่าผู้เรียนคนใด
มีปริมาณการเจริญเติบโตทางการเรียนรู้ช้า จะต้องช่วยเหลือทันที 
 
  

4. กระตุ้น Mastering Growth ให้ถูกวิธ ี
 
 ผู้เรียนที่ได้รับการกระตุ้น Mastering Growth ตำมที่กล่ำว
มำข้ำงต้นอย่ำงถูกวิธี จะเกิดกำรเจริญงอกงำมทำงกำรเรียนรู้            
อย่ำงรวดเร็วและเข้มแข็ง ส่วนผู้เรียนที่ได้รับการกระตุ้นไม่ถูกวิธี 
หรือไม่ได้รับกำรกระตุ้น จะไม่เกิด Mastering Growth  
 
 วิธีกำรกระตุ้น Mastering Growth ที่เหมาะสมกับผู้เรียน
รายบุคคล โดยหลักการแล้วมีลักษณะเหมือนกัน คือ ใช้วิธีการกระตุ้น
ให้สอดคล้องกับธรรมชำติ ควำมสนใจ ควำมถนัด และควำมต้องกำร
ของผู้เรียนแต่ละคน  
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 แต่ในรำยละเอียดแล้ว ไม่มีสูตรส ำเร็จตำยตัวว่าจะต้องท า
อย่างไร ผู้สอนจะต้องสังเกตและจดจ ำว่า สิ่งที่จะกระตุ้นให้ผู้เรียน              
มีควำมเจริญงอกงำมทำงกำรเรียนรู้อย่ำงรวดเร็วคืออะไร และใช้สิ่ง
นั้นเป็นตัวกระตุ้นให้ผู้เรียนใช้ศักยภำพในกำรเรียนรู้ให้มำกที่สุด 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
ภาพประกอบ 2 การกระตุ้น / ไม่กระตุ้น Mastering Growth 

กระตุ้น Mastering Growth ถูกวธิี 

กระตุ้น Mastering Growth ไม่ถกูวิธี 
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5. แนวทำงกระตุ้น Mastering Growth 
 
 บทบาทหน้าที่ของผู้สอน คือ โค้ชที่คอยกระตุ้นให้ผู้เรียน         
ทุกคน มีการเจริญงอกงำมทำงกำรเรียนรู้อย่ำงรวดเร็วและเข้มแข็ง 
ซึ่งมีแนวทางดังนี้ 
 

  1. ใช้วิธีการจัดการเรียนรู้ที่สอดคล้องกับธรรมชำติ และ 
Cognitive Style ของผู้เรียน จะท าให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ได้เร็ว 
 

  2. ใช้สื่อเทคโนโลยีดิจิทัล มำสนับสนุนกำรจัดกำร
เรียนรู้ ช่วยท าให้สิ่งที่เป็นนามธรรม แสดงออกมาเป็นรูปธรรมได้            
ผู้เรียนเกิดความรู้ความเข้าใจที่ชัดเจนอย่างรวดเร็ว 
 
  3. จัดการเรียนรู้ให้ผู้เรียนมีประสบกำรณ์ตรงสอดคล้อง
กับ Concept ที่เรียน เช่น การเรียนในสถำนกำรณ์จริง เป็นต้น  
  4. เปิดโอกาสให้ผู้เรียนน ำ Concept ไปปฏิบัติ จะท าให้
เกิดกำรเรียนรู้ชัดเจนมากขึ้น เสริมสร้ำงควำมเข้มแข็งในกำรเรียนรู้  
 
  5. ให้ผู้ เรียนแลกเปลี่ยนเรียนรู้ซึ่งกันและกันมากขึ้น           
การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ช่วยให้มีควำมเข้ำใจชัดเจนขึ้น อีกทั้งส่งเสริม            
ให้เกิดนวัตกรรมทำงควำมคิด 
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  6. ให้ค ำชี้ แนะเกี่ยวกับวิธีกำรเรียนรู้ที่ เหมาะสม          
แก่ผู้เรียนรายบุคคล เป็นประโยชน์ต่อการเรียนรู้และพัฒนาตนเอง            
ซึ่งผู้เรียนแต่ละคนจะมีวิธีกำรเรียนรู้แตกต่ำงกัน แต่ตัวผู้เรียนอาจจะ         
ไม่ทราบวิธีการเรียนรู้ของตนเอง ซึ่งผู้สอนต้องสังเกตและช้ีแนะผู้เรียน 
 
  7. ประเมินและติดตำมควำมก้ำวหน้ำทางการเรียนรู้ 
(Learning Growth Tracking) ของผู้เรียนรายบุคคลอย่างต่อเนื่อง 
ให้ข้อมูลควำมก้ำวหน้ำทำงกำรเรียนรู้แก่ผู้เรียนรายบุคคล ด้วยวิธีการ 
ที่สร้างสรรค์   
 
  8. วิจัยและพัฒนานวัตกรรมเสริมสร้ำงกำรเจริญ            
งอกงำมทำงกำรเรียนรู้ส าหรับผู้เรียนรายบุคคล ในลักษณะกำรวิจัย 
ในงำนประจ ำ (Routine to Research)  
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ภาพประกอบ 3 แนวทางการกระตุ้น Mastering Growth 

แนวทำงกำรกระตุ้น 
Mastering Growth 

1. จัดการเรียนรู้ใหส้อดคล้อง
กับธรรมชาตผิู้เรียน 

3. ให้ผู้เรียน 
มีประสบการณ์ตรง 

7. ประเมินและตดิตาม 
ความก้าวหน้า 

5. ให้ผู้เรียน 
แลกเปลีย่นเรยีนรู ้

6. ผู้สอนให้ค าช้ีแนะ 
วิธีการเรียนรู ้

4. ให้ผู้เรียน 
น า Concept ไปปฏิบัต ิ

8. วิจัยและพัฒนานวัตกรรม 
การจัดการเรยีนรู ้

2. ใช้สื่อดิจิทัล 
สนับสนุน 
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6. บทสรุป  
 
 Mastering Growth หรือการเจริญงอกงามทางการเรียนรู้         
อย่างรวดเร็วและเข้มแข็ง เป็นสิ่งส าคัญที่ผู้สอนควรกระตุ้นผู้เรียน            
ทุกคนด้วยวิธีการที่สอดคล้องกับธรรมชำติ และ Cognitive style  
ท าให้ผู้เรียนเกิดกำรเรียนรู้ได้อย่ำงรวดเร็ว และเป็นกำรเรียนรู้เชิงลึก            
รู้ชัด รู้จริง มีความเข้มแข็งในการเรียนรู้  ผู้ เรียนที่มี Mastering 
Growth จะมีความรู้และทักษะที่ทันสมัย ทันโลก เป็นพ้ืนฐานส าคัญ
ของกำรประกอบอำชีพ และกำรสร้ำงสรรค์งำนในอนาคต 
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Mastering Growth คือ การเจริญงอกงามทางการเรียนรู้ 

อย่างรวดเร็วและเข้มแข็ง หมายถึง การที่ผู้เรียน 
มีความก้าวหน้าทางการเรียนรู้อย่างรวดเร็ว  
และเป็นการเรียนรู้ที่หยั่งรากลึกในตัวผู้เรียน 


